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ДОКЛАДНА ЗАПИСКА ДЕЛОВОДСТВО
От ДЕЯН ИВАНОВ - КМЕТ НА ОБЩИНА БЕЛОСЛАВ

ОТНОСНО: Приемане на Общински годишен план за социалните услуги през 
2026 г. на територията на община Белослав.

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН ПРЕДСЕДАТЕЛ,
УВАЖАЕМИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,

Приемането на Годишен план за развитие на социалните услуги в община Белослав 
за 2026 г. е в изпълнение на чл. 38, ал. 1 от Закона за социалните услуги и чл. 59, ал. 1 от 
Наредба за планирането на социалните услуги. Съгласно чл. 38, ал. 1 от Закона за 
социалните услуги, по предложение на кмета на общината, общинският съвет приема 
годишен план за социалните услуги, който включва планирането на социалните услуги, 
съгласно Националната карта на социалните услуги и планирането на социалните услуги, 
които се финансира!' от общинския бюджет.

Приоритетите, които се поставят в Общински годишен план за социалните услуги 
през 2026 г. на територията на община Белослав са:

• Подобряване условията на живот и повишаване качеството на предоставените 
услуги за деца и възрастни.

• Предоставяне на социални услуги, помощ и подкрепа на нуждаещите се в тяхната 
обичайна среда.

• Ефективно социално включване и участие в живота на обществото на уязвимите 
групи.

• Подобряване на достъпа до социални услуги за всички нуждаещи се деца, 
семейства и възрастни, и предотвратяване на рисковете за социално изключване.

• Социалните услуги се предоставят при зачитане на човешкото достойнство, личния 
живот и основните човешки права на потребителите при равнопоставеност на отделните 
целеви групи.

Общински годишен план за социалните услуги през 2026 г. на територията на 
община Белослав ще се реализира със средства от Държавния бюджет, от общинския 
бюджет и със средства, осигурени по Европейски и Национални програми и проекти.

Приложения:

1. Проект на Общински годишен план за социалните услуги през 2026 г. на 
територията на община Белослав.

2. Обобщен доклад с резултатите от проведено обсъждане на проект 
Общински годишен план за социалните услуги през 2026 г. на 
територията на община Белослав.
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БЕЛОСЛАВ Приложение 1
Проект

ОБЩИНСКИ ГОДИШЕН ПЛАН 
ЗА СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ ПРЕЗ 2026 Г. НА ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩИНА БЕЛОСЛАВ

ЧАСТ I. ВЪВЕДЕНИЕ

Годишният план се разработва на основание чл. 38, ал. 1 от Закона за социалните услуги (ЗСУ) и чл. 59, ал. 1 от Наредба за планирането на 

социалните услуги. Той е отворен документ, който може да бъде променян, допълван и актуализиран в отговор на възникнали нови 

потребности, в съответствие с променящите се условия, нормативна база и икономическа среда.

Приоритети:

• Подобряване условията на живот и повишаване качеството на предоставените услуги за деца и възрастни.

• Предоставяне на социални услуги, помощ и подкрепа на нуждаещите се в тяхната обичайна среда.

• Ефективно социално включване и участие в живота на обществото на уязвимите групи.

• Подобряване на достъпа до социални услуги за всички нуждаещи се деца, семейства и възрастни, и предотвратяване на рисковете за 

социално изключване.

• Социалните услуги се предоставят при зачитане на човешкото достойнство, личния живот и основните човешки права на потребителите 

при равнопоставеност на отделните целеви групи.
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ЧАСТ II. СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 15 ОТ ЗСУ, 
ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2026 ГОДИНА

' ' ■ ■ • - .... .. . . " .<•• i-s ■ • ' • ' ' ,:'М.: . . ’’ ■' : '■ \ '-С' ' : < ' ' $' ■. • ^||| ■ ■ :• ' ’ : . ■' • . • ' . ' . ■ ■ ’ ■

СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ В ОБЩИНА БЕЛОСЛАВ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

№

Социална 
услуга по ЗСУ 

съгласно 
Картата, коятс 
се предоставя 
на територията 
на общината и 
за която вече е 

осигурено 
финансиране 
от държавния 
бюджет - по 
дейности по 

чл. 12 и чл. 15 
от ЗСУ

Адрес на 
предостав 

яне
Целева група

Брой 
лица, за 
които е 

осигурен 
а 

възможн 
ост за 

ползван 
е на 

социалн 
ата 

услуга

Промяна на броя на 
потребителите

Социални 
те услуги, 

чието 
предостав 

яне се 
планира 
да бъде 

прекратен 
о

Новите социални 
услуги съгласно 

Картата
Начин на 

предоставян 
е 

/самостояте 
лно или 

като 
комплекс от 

социални 
услуги/

Служители за 
извършване на 
дейностите по 

предоставяне на 
социалните и 

интегрираните 
здравно-социални 
услуги съгласно 

КартатаУвеличав 
ане

Намаляв 
ане

Считано 
от:

Брой 
потребит 
ели

Размер на 
финансови 
те средства 
за 
финансира 
нето им

ИНФОРМИРАНЕ, КОНСУЛТИРАНЕ И ОБУЧЕНИЕ ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ НА СОЦИАЛНИ ПРАВА И ЗА РАЗВИВАНЕ НА УМЕНИЯ
У W . - " (ОБЩОДОСТЪПНА СОЦИАЛНА УСЛУГА) = Г J

1

Информиране 
,консултиране 
и обучение за 
реализиране 
на социални 
права и за 
развиване на 
умения 
(общодостъпн 
а социална 
услуга)

Община
Белослав

Общодостъпна 
услуга 0 нп нп нп 10

В рамките 
на 
трансфер 
ите от 
държавни 
я бюджет

Комплекс от 
социални 
услуги 1 служител
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Мотиви: Към момента няма обезпечени места от съществуващи СУ, в Анализа на потребностите на община Белослав е 
идентифицирана необходимост от 5 броя места, с оглед на което община Белослав предприема действия по създаване 

на нова СУ , която ще се предоставя в комплекс с услугите по чл. 15 от ЗСУ.
/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 

услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

Мотиви: Към момента няма обезпечени места от съществуващи СУ, в Анализа на потребностите на община Белослав е 
идентифицирана необходимост от 10 броя места, с оглед на което община Белослав предприема действия по създаване 

на нова СУ , която ще се предоставя в комплекс с услугите по чл. 15 от ЗСУ.
/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 

услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/
: '■ 'Чч.л ' V • ....................... . .... . : > 'У;;■ ■ . '.

МОБИЛНА ПРЕВАНТИВНА ОБЩНОСТНА РАБОТА (ОБЩОДОСТЪПНА СОЦИАЛНА УСЛУГА)
■ ■ ' . . ' • . ■ . . . : ■'

1

Мобилна 
превантивна 
общностна 
работа 
(общодостъп 
на социална 
услуга)

Община
Белослав

Общодостъпна 
социална 
услуга 0 НП НП НП 5

В рамките 
на 
трансфер 
ите от 
държавни 
я бюджет

Комплекс 
от СУ 0,5 служители

АСИСТЕНТСКА ПОДКРЕПА (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

Асистентска 
подкрепа 
(специализир 
ана)

Гр. 
Белосла, 
ул."Цар 
Симеон 
Велики" 
№23

1. лица в 
надтрудоспос 
обна възраст 
в 
невъзможност 
за 
самообслужва 
не, които
нямат 
определена 
по съответния 
ред степен на 27 34 0 НП 61

Съгласно 
стандарти 
те за
делегиран 
и от
държават 
а 
дейности

Самостоят 
елно

Брой и
позиции на
извънщатни 
длъжности:
Възложени 
отговорности 
със Заповед на 
Кмета на
община 
Белослав:





намалена 
работоспособ 
ност;
2. деца с 
трайни 
увреждания и 
пълнолетни 
лица с трайни 
увреждания с 
определена 
чужда помощ, 
които не
ползват 
асистентска 
подкрепа, 
помощ за
осигуряване 
на 
асистентска 
подкрепа или 
за които не се 
получава 
помощ за
грижа в
домашна 
среда по реда 
на друг закон.
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1. Ръководител 
на СУ

2. Гл. експерт 
„Социални и 
младежки 
дейности"

3. Гл. експерт 
„Образование 
, култура и 
връзки с 
общественост 
та;

4. Гл. експерт 
„Социални 
дейности;

5. Гл. 
специалист 
"Отбранителн 
о 
мобилизацион 
на 
подготовка, 
Защита на 
населението и 
Сигурност на 
информацият 
а";

6. Гл. 
специалист" 
Касиер"

7. Гл. експерт 
„Счетоводите 
л"

8. Мл. експерт - 
по Програма 
„Старт в 
кариерата".

9. Юрисконсулт.
Брой и
длъжности на 
служителите, 
пряко





ангажирани с 
обслужването 
на 
потребителите 
(неспециализи 
рани 
служители) 
към месец май 
2025 г. - 19 
служители: 
Лични асистенти 
- 13 
Домашни 

________________ __________ ________________________ _________ _________ ___________________ ___________ ____________помощници -6 
Мотиви: През последните месеци се наблюдава значителен ръст в броя на лицата, подаващи заявления за включване в 
услугата. Това се дължи на както на по-широкото популяризиране на услугата, така и на реалната нужда от подкрепа в 
ежедневните ценности сред хората с увреждания и възрастните в затруднена самостоятелност. Услугата „Асистентска 
подкрепа" е ключов инструмент за подкрепа в общността, който предотвратява необходимостта от настаняване в институции и 
съдейства за по-дълго запазване на самостоятелността на лицата.
Настоящият капацитет на услугата не отговаря на нарастващото търсене, което създава нужда от разширяване, за да се осигури 
равен достъп и подкрепа за всички нуждаещи се. Към настоящия момент в списъка на чакащите за включване в социална 
услуга „Асистентска подкрепа", в община Белослав има 28 лица.
С оглед планирането за увеличаване броя на потребителите в социалната услуга „Асистентска подкрепа", се прогнозира 
увеличаване и на персонала - броя на личните асистенти/домашните помощници.
/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга 
или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ЧАСТ III. ДОМОВЕ ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С УВРЕЖДАНИЯ

На територията на община Белослав няма домове за пълнолетни лица с увреждания.

ЧАСТ IV. СОЦИАЛНИ УСЛУГИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ.
15 ОТЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ОБЩИНСКИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2026 ГОДИНА

На територията на Община Белослав няма социални услуги и интегрирани здравно-социални услуги, съответстващи на дейностите по 
чл. 15 от ЗСУ, финансирани от общинския бюджет, през 2026 година.

ЧАСТ V. ИНФОРМАЦИЯ ЗА СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ 
ПО ЧЛ. 15 ОТЗСУ С ФИНАНСИРАНЕ НА ПРОЕКТЕН ПРИНЦИП НА ОБЩИНА БЕЛОСЛАВ, КОИТО ПРОДЪЛЖАВАТ ПРЕЗ 2025 Г. 
- 2026 Г.
На територията на Община Белослав няма социални и интегрирани здравно-социални услуги съответстващи на дейностите по чл. 15 от 
ЗСУ с финансиране на проектен принцип на община Белослав, които продължават през 2025 г. - 2026 г.
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ЧАСТ VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ

Заложените в Плана за 2026 г. дейности по чл. 15 от ЗСУ целят Община Белослав да продължи предоставянето на качествени социални 
услуги, за социално включване в общността или домашна среда на деца и възрастни. Предоставянето на услугите се основава на 
принципите на приемственост, последователност, съгласуваност и партньорство с държавните институции, неправителствения сектор, 
както и информираност на гражданите от Община Белослав за провежданата социална политика.

Общинският годишен план за социалните услуги за 2026 г. на територията на Община Белослав е изготвен при спазване 
условията на чл. 62 от Наредбата за планирането на социалните услуги.

Настоящия План за социалните услуги за 2026 г. на територията на община Белослав е приет от Общински съвет - 
Белослав с Решение № .........../  с Протокол № ................
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БЕЛОСЛАВ ОБЩИНА БЕЛОСЛАВ - ВАРНЕНСКА ОБЛАСТ Q
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Приложение 2

ОБОБЩЕН ДОКЛАД

ОТНОСНО: Представяне на обобщен доклад в изпълнение на дейностите но чл. 62, ал.
3 от Наредбата за планирането на социалните услуги

Във връзка с реализиране на дейностите по чл. 62, ал. 1 и ал. 2 от Наредбата за 
планирането на социалните услуги, община Белослав организира обсъждане на 
предложението за Общински годишен план за социалните услуги през 2026 г. на 
територията на община Белослав като:

Публикува на 09.06.2025 г. на интернет страницата на община Белослав проект на 
Общински годишен план за социалните услуги през 2026 г. на територията на 
община Белослав. Срокът за приемане на предложения и възражения от 
заинтересовани граждани и организации по предложения проект на Общински 
годишен план за социалните услуги през 2026 г. на територията на община Белослав, 
е в съответствие с разпоредбата на чл. 62, ал. 1 от Наредбата за планирането на 
социалните услуги, а именно 30 дни.
Проведе публична дискусия на предложения проект на Общински годишен план за 
социалните услуги през 2026 г. на територията на община Белослав на 02.07.2025 г. 
Проведе публична дискусия в рамките на Съвета по въпросите на социалните услуги 
към община Белослав на предложения проект на Общински годишен план за 
социалните услуги през 2026 г. на територията на община Белослав на 08.07.2025 г. 
Всички членове на Съвета изразиха положително становище на подготвения 
материал и подкрепиха предстоящото му внасяне в Общински съвет.

Към момента на входиране на докладната записка няма постъпили предложения, 
становища или възражения, относно предложения проект на Общински годишен план за 
социалните услуги през 2026 г. на територията на община Белослав.
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